COLEGIUL NATIONAL
.STEFAN CEL MARE”

SUCEAVA



ROMANIA

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

COLEGIUL NATIONAL ,,STEFAN CEL MARE” SUCEAVA
720001 Vasile Alecsandri nr.3 Suceava

Tel./fax: +40 230 551342 « 551342

cn stefan@yahoo.com

(!Iulm_liu’lf .Iff\'ﬂtil‘l'i‘l P ro i e Ct
de

dezvoltare

institutionala

2013-2017


mailto:cn_stefan@yahoo.com

. ARGUMENT

Premisa ca educatia este, considerata cel putin Tn Constitutia tarii, o prioritate nationala, se
implementeaza prin coordonate strategice pentru sistemul de invatamant cum ar fi: echitatea in educatie,
asigurarea calitatii in educatie si a descentralizarii sistemului de invatamant, asigurarea competentelor de baza
ale personalului didactic si realizarea complementaritatii si compatibilitatii intre educatie formala, informala si
nonformala.

Activitatea institutionald a Colegiului National ,Stefan cel Mare” Suceava este indrumata si controlatd de
institutiile statului roman abilitate n acest sens de legislatia in vigoare, incepand cu Inspectoratul Scolar al Judetului
Suceava.

La nivelul colegiului, activitatea este coordonata de toti factorii cu atributii manageriale, incepand cu Consiliul de
Administratie si Consiliul Profesoral.

Colegiul are personalitate juridica, activitatea desfasurandu-se la ciclurile de scolaritate gimnazial si liceal. Tn total,
n colegiu sunt cuprinsi 861 de elevi, care invata sub indrumarea a 52 cadre didactice, din care 38 sunt profesori titulari, 3
fiind si inspectori scolari. Personalul didactic auxiliar este compus din 10 salariati, iar echipa administrativa are 8 salariati.

Functiile principale ale oricarui manager din institutie sunt: coordonarea, verificarea, monitorizarea si evaluarea
activitatii de invatamant prin planificare, organizarea activitatii didactice, asistenta la orele de curs, indrumarea cadrelor
didactice, organizarea evenimentelor educationale specifice (diseminarea informatiilor privind aplicarea curriculum-ului,
participarea la/ organizarea unor concursuri si olimpiadelor scolare cuprinse in calendarul judetean sau local, recrutarea
personalului didactic si nedidactic prin proceduri specifice s.a.) si implementarea unor programe proprii sau nationale
(investitii Tn scoli si campusuri scolare, ajutoare sociale pentru elevi si profesori, facilitati de transport etc.).
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11.2.1. Repere istorice

., Personalul didactic din Suceava este foarte bun, cdci toti profesorii
sunt iesifi de la Facultatea de Litere si Stiinte din Viena §i sunt
romani...,; liceul din Suceava ar fi menit sa devina un foarte bun, daca
nu cel mai bun, institut secundar romdnesc.”

Mihai Eminescu, 20 martie 1877

La 4 septembrie 1860, ca urmare a eforturilor si solicitarilor romanilor bucovineni de
a avea scoli in limba maternd, s-a inaugurat la Suceava, prin Ordinul nr. 14805 al
Ministerului Invataimantului din Austria, Gimnaziul superior greco-oriental care, la 2
ianuarie 1919, devine Liceul ,,Stefan cel Mare”. Astfel, certificatul de nastere al colegiului
de astazi are data 4.09.1860.

Incepand cu anul scolar 1881-1882, este organizati prima clasa cu predare integrali
in limba roméana.

Este o certitudine faptul ca, de la infiintare, din anul 1860 si pana la 1918, scoala
noastra s-a impus prin rolul deosebit pe care l-a jucat in mentinerea si dezvoltarea in
congstiinta elevilor si a populatiei romanesti a cultului pentru limba si istoria nationala.

Perioada interbelica a fost tot una de glorie. Multi dintre elevii Liceului ,,Stefan cel
Mare” au devenit profesori in acest lacas de culturd si vatrda romaneasca, au contribuit prin
munca lor plind de daruire la pregatirea de noi si noi generatii, au continuat si construit
frumoasa traditie a liceului, investind 1n elevi valorile culturale ale umanismului mondial. Ei
S-au remarcat, totodata, ca animatori ai vietii cultural-artistice din comunitatea suceveana.

Dupa al doilea razboi mondial, liceul si-a continuat activitatea, in general, cu aceiasi
profesori din perioada interbelicd, oameni cu constiintd si coloana vertebrald care, cu toate
riscurile, datorita profilului moral-profesional, au rezistat extraordinar sablonizarii si
ideologizarii Invatdmantului.

Liceul ,,Stefan cel Mare” si-a pastrat caracteristicele Tnvatdmantului teoretic, iar
valorile promovate in aceasta adevaratd alma mater — competenta, exigenta si performanta
— au constituit si forme de rezistentd la ideologizarea comunista.

Traditia colegiului s-a faurit mai ales datoritd performdrii celor mai multi elevi.
Dovezi ale calitatii procesului de invatdmant sunt rezultatele examenului de bacalaureat
permanent foarte bune (100% promovabilitate in anul 2008; 99,48% 1n 2009; 99,49% in anul
2010; 99,51% 1in 2011; 97,20% in 2012 si 98,01% in anul 2013)1, ale admiterii in
invatamantul superior cuprinse in procente medii intre 90-100% pentru fiecare promotie si la
olimpiadele scolare, unde, an de an, elevii nostri se numara printre laureatii acestora. Dintre
acestia, multi au obtinut medalii la olimpiade nationale si internationale. Pentru a fi concreti,
mentionam faptul ca 18 elevi ai liceului au obtinut, in perioada 1972 — 2015, un numir de
21 medalii la olimpiadele internationale de fizici, matematica, informatica, chimie,
biologie, pictura si inventica (Gheorghe Pentiuc — medalie de argint, Tiberiu Tugui —
medalie de bronz, Olimpiada Internationald de Fizicd, Bucuresti, aprilie, 1972, profesor
coordonator Ton Taran; Duiliu Diaconescu — medalie de argint, Olimpiada Internationala de
Fizica, Austria, 1988, profesor coordonator Costica Costan; Gabriel Bilan — medalie de
argint si doud premii speciale, Olimpiada Internationald de Fizica, Polonia, 1989, profesori
coordonatori Ion Taran si Tiberiu Tugui; Codrin Cionca — mentiune, Olimpiada

! Procentele au fost calculate dupa prima sesiune a examenului de bacalaureat.



Internationala de Fizica, Olanda, 1990, profesor coordonator Costica Costan, Radu Saghin —
medalie de bronz, Olimpiada Internationala de Matematica, Turcia, 1993, profesor
coordonator Dan Popescu; Armin Comanac — finalist, Olimpiada Internationala de Fizica,
China, 1994, profesor coordonator Costica Costan; Decebal-Gabriel Latcu — medalie de
argint, Olimpiada Internationald de Fizica, Australia, iulie, 1995, profesor coordonator
Costica Costan; Eugen Varvaruca — medalie de argint, Balcaniada de Matematica, Atena,
1997 si medalie de argint, Olimpiada Internationald de Matematica, Argentina, iulie, 1997,
profesor coordonator Vasile Monacu; Micsandra Lupiescu — medalie de argint, pictura,
International Children’s Competition Shankar’s, India, 1997; Gabriel Calancea — medalie
de argint, pictura, in cadrul Concursului International de picturd, India, 1997; Mihail
Amariei — medalie de bronz, Olimpiada Internationala de Fizica, Italia, 1999, profesori
coordonatori Costica Costan si Tiberiu Tugui; Ovidiu-Dumitru Cojocaru — medalie de
bronz, Olimpiada Internationald de Biologie, Letonia, 2002, profesor coordonator Valentin
Butnaru; Stefan Ciobica — medalie de argint, Olimpiada Internationald de Informatica,
S.U.A., 2003 si medalie de bronz, Olimpiada Internationala de Informatica a Tarilor Central
Europene, Germania, 2003, profesori coordonatori Giorgie-Daniel Vlad si Narcisa
Stefanescu; Mihai Duduta — medalie de argint, Olimpiada Internationala de Chimie,
Germania, 2004, profesor coordonator Aristina Darie; Ovidiu-Constantin Cocieru —
medalie de aur si medalie de bronz, Salonul International de Inventica, Geneva, 2004; lulian
Cretu — finalist, Olimpiada Internationald Multidisciplinard, ,, Tuymaada”, Yakutia, 2008,
profesori coordonator Giorgie-Daniel Vlad si Ovidiu-Marian Marcu).

In luna decembrie a anului 2013 elevul nostru Araujo Regado Goncalo cetitean
portughez, a reprezentat Romania la Olimpiada Internationald de Stiinte organizata de India,
fiind distins cu medalia de bronz; profesori coordonatori inspector general adjunct Gabriela
Scutaru, Aurelia Strugariu si Sorin Golda.

In anul 2015, absolventa noastrda Teodora Solovan, a fost distinsd cu medalie de
argint la Olimpiada Internationald de Lingvistica desfasuratd in Bulgaria; profesori
coordonatori Carmen Bocanet si Constantin Scutaru.

De pe bancile acestui liceu, de-a lungul timpului, s-au ridicat personalitati de marca
ale culturii romanesti, precum folcloristul Simion Florea Marian, compozitorul Ciprian
Porumbescu, profesorul Peter Tomaschek propus pentru premiul NOBEL pentru pace in
perioada 1931-1937, criticul literar Dimitrie Pacurariu, scriitorul Mircea Radu Iacoban,
academicianul Cristofor Simionescu, profesor doctor docent Nicanor Manecan, scriitorul si
profesorul Norman Manea propus recent la premiul NOBEL pentru literatura si multi
altii.

In luna octombrie a anului 2013, absolventul colegiului Gheorhitid Cretu, promotia
1987, a fost distins cu premiul NOBEL pentru pace in cadrul Organisation for the
Prohibition of Chemical Weapons cu sediul la Haga-Olanda.

In ultimii ani bacalaureati ai colegiului au fost admisi in universitati de mare prestigiu
din Uniunea Europeana, S.U.A., Canada: Center For Excellence in Education, McLean,
Virginia, S.U.A.; Case Western Reserve University, Cleveland, Oho, S.U.A.; Universitatea
Indiana S.U.A; Institutul de Stiinte Avansate, Princeton, New Jersey, S.U.A.; Universitatea
Bath, Marea Britanie; Universitatea Yale, S.U.A. Totodata, absolventi ai colegiului sunt
astdzi reputati profesori si cercetdtori in mediul academic international: Norman Manea,
scriitor; Ica Manas Zloczower, chimist, Fior Dafin Mureseanu, neurolog; Adrian Dinu
Rachieru, sociolog, eseist, critic literar; Aurelian Criiutu, sociolog; Duiliu Diaconescu,
fizician; Eugen Varviruca, matematician; Catalin Zara, matematician.

Profesorii actuali ai liceului sunt prezenti cu studii de specialitate si pedagogice in
numar mare, in volume si reviste, la sesiuni, colocvii §i simpozioane locale si nationale,
apreciati in cercurile de specialitate.



Incepaind cu 1990, s-a reluat publicarea  Anuarului  (http://cnstefan
celmare.ro/pagina=163), editarea revistei elevilor (http://cnstefancelmare.ro/pagina=163), a
monografiei (http://cnstefancelmare.ro/pagina=13), organizarea sesiunilor de comunicari si
referate ale elevilor.

Un numar impresionant de absolventi ai liceului (Vlad Binateanu, lingvist,
conferentiar de gramaticd comparata indoeuropeana la Universitatea Cernauti, conferentiar
de sanscrita si armeand la Universitatea Bucuresti; Iftimie Barleanu, sculptor, profesor
universitar; Gheorghe Braditan, profesor universitar, doctor in chimie; Orest Bucevschi,
profesor universitar, doctor in teologie; Gheorghe Bujoreanu, profesor universitar, botanist;
Tudor Cerlinca, doctor inginer, sef lucrdri la Facultatea de Stiinta si Ingineria
Calculatoarelor din cadrul Universitatii ,,Stefan cel Mare" din Suceava; Virgil Catargiu,
conferentiar universitar, doctor in filosofie (lasi); Dragomir Costineanu, profesor
universitar (Paris); loan Crudu, profesor universitar, doctor in stiinte (lasi); Ilie Dan, doctor
in filologie, conferentiar la Universitatea din lasi, poet; Duiliu Diaconescu, profesor de
fizica la Institutul de Stiinte Avansate Princeton, New Jersey, SUA; Adrian Graur, profesor
universitar, doctor inginer, rector al Universitatii ,,Stefan cel Mare" din Suceava; llie
Gramada, profesor universitar, doctor in istorie (lasi); Nicolae Gramada, profesor
universitar, doctor in istorie si filosofie; lon Grigore, pictor, profesor universitar la
Academia de Arte Plastice din Bucuresti; Alexandru Iesan, doctor in filosofie, eminescolog,
profesor universitar; Petru lroaie, lingvist, doctor in filologie, profesor universitar
(Palermo); Octavian Isopescu, profesor universitar, orientalist (Iasi); Theodor Jucan,
conferentiar universitar, doctor in matematica (Iasi); Petru Lucaci, scriitor, doctor in litere si
filosofie, profesor universitar Detroit, directorul ziarului ,,Limba romana” din Detroit; Ica
Manas Zloczower, profesor universitar, doctor in chimie, vice-decan Case Western Reserve
University Cleveland, Ohio, S.U.A.; Norman Manea, scriitor, profesor universitar New
York, premii internationale pentru literaturd, propus pentru premiul NOBEL pentru
literatura; Marius Marchitan, lector universitar, doctor in matematica (Suceava); Dimitrie
Marmeliuc, profesor universitar, doctor in filologie si istorie, publicist, director al Teatrului
National din Cernauti, cercetator la Institutul de Lingvistica al Academiei Romaéne;
Emanuel Menlinger, profesor universitar, Universitatea Gainesville, Florida, S.U.A,
Nicanor Manecan, profesor universitar, doctor in medicina (I.LM.F. Iasi); Haralambie
Mihaescu, filolog, membru corespondent al Academiei Roméne, profesor asociat la
universitati din Italia si Portugalia; Alexandru Leca Morariu, profesor universitar, doctor in
filologie si lingvistica, redactor; Vasile Neamtu, profesor universitar, doctor in istorie (Iasi);
lon Nistor, profesor universitar, doctor in istorie, rector al Universitatii din Cernauti,
ministru; Dimitrie Pacurariu, profesor universitar, doctor docent in filologie (Bucuresti),
lector la Sorbona si la Viena; Radu Pentiuc, profesor universitar, Facultatea de Inginerie
Electrica din cadrul Universitatii ,,Stefan cel Mare" din Suceava; Stefan-Gheorghe Pentiuc,
profesor universitar, doctor inginer, decan al Facultatii de Stiinta si Ingineria Calculatoarelor
din cadrul Universitatii ,,Stefan cel Mare" din Suceava; loan Pop, profesor universitar,
doctor in matematica (Iasi); Teodor Saveanu, profesor universitar, doctor inginer, Institutul
Politehnic Iasi; Cristofor Simionescu, membru titular al Academiei Romane, doctor in
chimie, profesor universitar (lasi); Toader-Danut Strugariu, lector universitar doctor,
Universitatea ,,Stefan cel Mare" din Suceava, Vasile Tarnavschi, doctor docent la
Facultatea Teologica din Cernduti, decan,; Ilie E. Toroutiu, membru corespondent al
Academiei Romane, istoric literar, doctor in filologie, folclorist, profesor universitar
(Frankfurt am Mein); Eugen Varviruca, profesor de matematica, Universitatea Bath, Marea
Britanie; Stefan Weidenfeld, profesor universitar, doctor in medicind (Viena); Catalin
Zara, doctor in matematica, Universitatea Yale, S.U.A.) au devenit cadre didactice
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universitare si oameni de stiintd care au cariere stiintifice cu totul remarcabile in tard si
strainatate si reprezinta adevarate repere de identitate a institutiei noastre.

Incepand cu anul 2000, prin Ordinul Ministerului Educatiei Nationale, liceului, ca o
recunoastere a performantelor institutionale, i se atribuie titlul de Colegiul National ,,Stefan
cel Mare” Suceava. In anul scolar 2015-2016, in institutie functioneaza 89 de clase de elevi,
in care studiaza 861 elevi, predau 52 cadre didactice, din care 44 titulare, lucreaza 10 cadre
didactice auxiliare si 8 persoane care constituie compartimentul administrativ. De asemenea,
3 norme sunt consacrate Centrului de Excelenta pentru Tineri Capabili de Performanta.

Traditia colegiului se regaseste si in atmosfera de veritabil ethos social apreciat de
elevi, profesori §i chiar comunitatea locald, trasatura, in opinia noastra, esentiald oricarei
organizatii gcolare.

Cladirea Colegiului National ,,Stefan cel Mare” din Suceava, cu arhitectura in stil
baroc, a fost inclusa, sub denumirea de «Liceul ,,Stefan cel Mare”», pe Lista monumentelor
istorice din judetul Suceava din anul 2010, avand codul de clasificare SV-11-m-B-05450.
Imobilul monument, inaugurat in 1895 se impune in peisajul zonei prin soliditate. Construita
pe doua nivele, avand frontonul pe mijlocul laturii stradale si intrarea boltita, cu ferestre
inalte arcuite, marginite de pilastri ce dau o nota pronuntata de verticalitate, cladirea are ca
elemente de decoratie exterioara paramente de bosaje de tip rustic ce Inconjoarda
ancadramentele ferestrelor de la parter si de la colturile cladirii si doud braie de piatra care
delimiteaza parterul si cele doua etaje.

[1.2.2. Repere ale evolutiei institutionale
(1860 — prezent)

e 1774 — incorporarea arbitrard a frumoaselor meleaguri bucovinene — stravechi pamant
romanesc — de catre habsburgi a insemnat pentru populatia majoritara romaneasca
de aici inceputul unui Intreg cortegiu de suferinte determinate de guvernarea
straina. In scopul germanizirii populatiei romanesti, scoala trebuia s joace un rol
primordial. In acest sens, au fost desfiintate vechile scoli romanesti si infiintate
altele in care se folosea limba germana si care se aflau sub patronajul bisericii
catolice.

e 1844 — populatia romaneasca si-a manifestat, in repetate randuri, public nemultumirea,
cerand scoli romanesti, pana cand, Tn 1848, ea a fost inclusa in memoriul alcatuit
de revolutionarii romani din Bucovina.

e 1860, 13 iunie - Ca urmare a acestor insistente, a fost emis la Viena la 13 iunie 1860,
Decretul de infiintare al Griechisch-Orientalische Kaiserliche, Konigliche
Obergymnasium in Suczawa, decret inaintat Guvernului regional imperial pentru
Bucovina la 30 iunie 1860 de ministrul subsecretar de stat Helfert.

e 1860, 31 iulie - Emisul guvernului tarii din 31 iulie 1860 nr.11166 sublinia caracterul
greco-ortodox al noii scoli in contextul sustinerii sale de catre biserica acestei
confesiuni.

e 1860, 4 septembrie - ca urmare a eforturilor si solicitarilor romanilor bucovineni de a avea
scoli in limba roméana, s-a inaugurat la Suceava, In baza ordinului nr. 14805 al
Ministerului Invataimantului din Austria, Gimnaziul Superior Greco-oriental,
prima si singura scoald romaneascd secundard din aceastd parte a tirii pand la
Marea Unire; initial s-a predat in limba germana, in limba romana doar religia
ortodoxa si obiectul limba romana. Gimnaziul superior sucevean s-a impus prin



rolul deosebit pe care I-a jucat in mentinerea si dezvoltarea in constiinta elevilor si
a populatiei romanesti a cultului pentru limba si istoria nationala.

Fiind prima si singura scoald romaneasca din aceastd parte a {arii, menitd sd satisfaca
nevoile culturale ale populatiei romanesti aflatd sub vremelnica ocupatie
habsburgica, liceul sucevean a avut de infruntat numeroase greutati si piedici in
realizarea menirii sale.

Baza materiald era modesta, salariile profesorilor trebuiau asigurate de cétre populatia
romaneascd, lipseau manualele in limba romana, se manifesta retinere si chiar
ostilitate din partea autoritatilor Tn numirea profesorilor romani.

1861 - Se acorda de catre fondul religionar bisericesc primele burse elevilor merituosi,
burse de un real folos pentru fiii de tarani.

1862 - Odata cu infiintarea clasei a V-a, gimnaziul se transforma in liceu si este angajat al
doilea profesor de limba romana intr-un colectiv majoritar german.

1866 - Setea de culturd, ndzuinta de a razbi spre lumind in ciuda rigorilor imperiale au
facut ca treptat, treptat, numarul de elevi ai liceului sa creascd, ajungand ca in anul
1865-1866, cand scoala da prima promotie de noud absolventi, sa fie completat
efectivul de 8 clase.

1874 — Mentinerea limbii germane ca limba de predare in liceu nu satisfacea, fireste,
cerinta romanilor. De aceea, locuitori ai Sucevei, si mai ales ai comunelor din jur,
prin demersuri repetate catre Dieta provinciald, solicitd introducerea limbii
romane ca instrument de predare a tuturor disciplinelor din programa liceului
sucevean, cerere respinsa insa de autoritati.

1881 - In urma insistentelor romanilor bucovineni, pe langa clasele cu predare in limba
germand, iau fiinta primele clase cu predare integrala in limba romana.

Daca manualele straine folosite in scoald nu vorbeau nimic despre cultura sau istoria
romaneascd, dascali luminati si-au inteles menirea, alcatuind manuale in limba
romana, vorbind elevilor despre originea si unitatea poporului nostru, despre
trecutul sau glorios. Prin atitudinea lor demna, prin curajul cu care au Infruntat
oprelistile autoritatilor habsburgice, ei au ramas in memoria acestor meleaguri.
Intre acestia si la loc de frunte se situeaza Simion Florea Marian, fost elev si
profesor al liceului, folclorist de seama si membru al Academiei Romane.

1884 - Este numit primul director roman, Stefan Dracinschi, in liceu functionand 13
profesori romani.

1877 — In timpul razboiului de independentd de la 1877, numerosi elevi de la gimnaziul
sucevean au trecut clandestin granita, inrolandu-se in armata roméana. Fostul elev
al gimnaziului superior din Suceava, Ciprian Porumbescu, la acea data presedinte
al Asociatiei studentesti ,,Arboroasa”, se situa in fruntea miscarii de libertate si
unitate a romanilor din Bucovina.

9 octombrie 1895 - Se inaugureaza actualul imobil al liceului, fara extinderea cu
laboratoarele de chimie, biologie, fizica si informatica.

In perioada de la infiintare, in anul 1860, si pana la Marea Unire din 1918, liceul s-a
impus prin rolul deosebit pe care l-a jucat in mentinerea si dezvoltarea in randul
elevilor si al populatiei romanesti a cultului pentru limba si istoria nationala.

In anii primului rizboi mondial, profesorii si elevii liceului s-au aliturat de numerosi alti
voluntari 1n armata romana, contribuind prin propria lor luptd si jertfa la
infaptuirea actului de dreptate istorica — Unirea Bucovinei cu Romania.

1919- 2 ianuarie - vechiul Griechisch-Orientalische Kaiserliche Konigliche
Obergymnasium a devenit Liceul “Stefan cel Mare” din Suceava.



Perioada dintre cele doud razboaie a fost una de glorie. Multi dintre elevii Liceului
“Stefan cel Mare” au devenit profesori in acest lacas de culturd si vatrd
romaneascd, au contribuit prin munca lor plind de daruire la pregatirea de noi si
noi generatii, au continuat frumoasa traditie a liceului, investind in elevi valorile
culturale ale umanismului mondial. Ei s-au remarcat, totodatd, ca animatori ai
vietii cultural-artistice din comunitatea suceveana.

1935- JUBILEU 75 - 12 octombrie 1935, la sarbatorirea a 75 de ani de activitate de
invatamant, Liceul ,,Stefan cel Mare” din Suceava a fost onorat cu prezenta
Regelui Carol al ll-lea, a Principelui Mostenitor Mihai, a Principelui Nicolai, a
membrilor guvernului Gheorghe Tatarascu, Dr. Constantin Angelescu, Dr. 1.
Nistor, D. Inculet s.a..,

1946 — Dupa al Doilea Razboi Mondial, liceul si-a continuat activitatea, in general cu
aceiasi profesori din perioada interbelica, oameni cu temeinica coloana vertebrala
care, cu toate riscurile si datorita profilului profesional, au rezistat extraordinar
sablonizarii §i ideologizarii invatamantului.

1954 — institutia a fost rebotezata Scoala Medie de Baieti nr.1 Suceava;

1956 — redenumitad Scoala medie mixta nr. 1 Suceava. Au fost inscrise pentru prima oara
in clasele liceale si fete;

1957 —12 aprilie 1957 s-a atribuit oficial din nou titulatura de Scoala medie “Stefan cel
Mare” Suceava de catre delegati ai ministerului, participanti la festivitatile
organizate cu ocazia comemorarii a 500 de ani de la urcarea pe tron a patronului
nostru spiritual;

1960 — CENTENAR 1960 — Cand un lacas de cultura isi aniverseaza centenarul, e semn
de lumina si de temeinicie in tot ce se leaga de ideea de om si de tara. Ctitorit in
vremea marilor renasteri culturale si nationale ale romanilor si pus sub semnul
marelui voievod ,,Stefan cel Mare”, liceul a devenit, la rdndu-i, viguros simbol al
aspiratiei spre spiritualitate in aceastd parte a tarii, afirmandu-se cu o autoritate
incontestabila intre scolile romanesti cu vechime venerabila, cu traditii si rezultate
care impun oricui si oricand. In anul centenarului, activititile au fost mai mult
decat modeste, importantul eveniment fiind marcat de acordarea de ordine /
medalii ale muncii pentru zece profesori ai Scolii Medii ,,Stefan cel Mare”
Suceava.

1985 — JUBILEU 125, 26 octombrie— Jubileu 125 ani de la fondarea Liceului de
matematica-fizica ,,Stefan cel Mare” Suceava. Au trecut ani, decenii, de-acum
peste un secol, rastimp in care, pe bazaltul rece al coridoarelor s-au perindat pasii
copiilor timizi care, sorbind din intelepciunea cartii, au devenit sclipiri in panoplia
valorilor spirituale nationale. Liceul s-a transformat dintr-un mijloc de iluminare,
intr-un propulsor al culturii — intr-un tot armonios inchegat, cum armonioasa a
devenit fiinta umana romaneasca.

1990- Devenit liceu de matematica-fizica, titulatura purtatd pana in 1990, Liceul de
matematica-fizica ,,Stefan cel Mare” din Suceava, prin corpul sau profesoral,
prin elevii care se instruiesc §i care se formeaza aici, si-a facut un crez de onoare in
a duce mai departe si a conferi noi valente calitative bunului renume castigat de-a
lungul anilor.

1967 - Se construieste aripa noud a liceului (extinderea).

1990 - unitatea a devenit Liceul teoretic ,,Stefan cel Mare” Suceava, renuntandu-se la
titulatura restrictivd de pand atunci si care nu mai reflecta structura interna in
conditiile n care un numar de elevi a solicitat infiintarea de clase cu profil umanist
(limbi moderne, filologie, stiinte sociale);



1991 - Se reinfiinteaza clasele de gimnaziu (2 clase a V-a);

1999, 1 iulie — prin Adresa Ministerului Educatiei Nationale nr. 11184/1.07.1999, semnata
de ministrul Andrei Marga, s-a atribuit institutiei denumirea de Colegiu National
« Stefan cel Mare » Suceava.

2000 - Se sarbatoresc 140 de ani de la infiintarea liceului;

2001 - Incep lucririle programului de reabilitare la imobilul monument al colegiului,
program demarat din anul 1993 si cofinantat de Banca Mondiald si Primaria
Suceava.

2002 - Au fost demarate lucrarile aferente unei noi investitii: centrala termicd proprie.
Asteptam de mult si cu optimism o noua investifie absolut necesara: sala de sport a
colegiului.

2003 — sunt infiintate patru laboratoare de informaticad finisate generos si dotate
corespunzator;

2004 - A fost comemorat voievodul ,,Stefan cel Mare si Sfant” — patronul spiritual al
Colegiului National ,,Stefan cel Mare” — colegiul reusea sfintirea capelei ce poarta
numele Domnului nostru Stefan;

2007 — este reabilitata biblioteca colegiului care, recent, a devenit valoroasa Biblioteca
»/Norman Manea”,

2008 — incep lucrarile la investitia Baza sportiva a colegiului; tot in acest an s-a reabilitat
si Aula ,,Simion Florea Marian” — spatiu care oferd oportunitati excelente pentru
activitati extracurriculare;

2009 - este amenajata sala manualelor scolare, spatiu prevazut si cu o sald de lectura.

2009 — este organizat cabinetul de limbi moderne, odata cu reabilitarea laboratoarelor de
fizica, chimie si biologie.

2010 — JUBILEU 150, Colegiul National ,,Stefan cel Mare” din Suceava este 0
institutie de performantd si prestigiu care, in toamna anului 2010, a
sarbatorit 150 de ani de activitate de invatimant preuniversitar.

2016- JUBILEU 155, in ianuarie 2016, Colegiul National ,,Stefan cel Mare” din
Suceava a sarbdtorit 155 de ani de invitimant preuniversitar de performanta,
prilej cu care a fost inauguratd mult asteptata dar si moderna baza sportiva a
colegiului.

I11. DIAGNOZA MEDIULUI INTERN SI EXTERN

I11.1. Analiza nevoilor educationale, in contextul politic, social,
economic, tehnologic si ecologic
(Analiza PEST(E))

111.1.1. Contextul economic

Procesul Bologna si Procesul Lisabona configureaza spatiul european al educatiei si

asigurarea calitatii in educatie. Consiliul European de la Lisabona a stabilit ca, pana in 2015,
Europa sa devina cea mai competitiva §i dinamica economie din lume, bazatd pe cunoastere §i
capabila sa sustind o crestere economica rapida, cu locuri de munca mai multe §i mai bune.



Variabilele economice relevante pentru judetul Suceava vizeaza mediul de afaceri
local, cresterea nivelului investitilor si programele de finantare in derulare.

Criza economico-financiara de la nivel mondial, a dus la reducerea bugetului alocat
institutiei, intarziind astfel realizarea si derularea proiectelor de modernizare a acesteia.

111.1.2. Contextul politic

Politica educationald si generald la nivel local, judetean si national favorizeaza
dezvoltarea
invatdmantului 1n judetul Suceava. Unitatea noastrd a beneficiat in anii anteriori de sume
alocate de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului pentru reabilitare,
consolidare si investitii, dar sumele s-au diminuat in ultimul an, astfel incat nu au putut fi
finalizate investitiile la baza sportivi si reabilitarea acoperisului la cele doua corpuri de
cladire.

Programele comunitare contribuie la cresterea calitdtii, eficientei si echitatii sistemului
public de educatie prin cresterea gradului de autonomie si a capacitatii de elaborare si
gestionare a
proiectelor la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar.

Factori favorabili Factori nefavorabili
e Contextul politic intern si international in domeniul |e Insuficienta valorificare a oportunitatilor
educatiei; oferite de programele  comunitare

e Progresul politicilor educationale la nivel local,| /POSDRU,;
judetean si national in ceea ce priveste reforma din

invatamant;
e Directiile strategice la nivel national si european|e Masurile de reducere a cheltuielilor
stabilite prin: guvernamentale, prin reducerea
e Pactul National pentru Educatie, 2008; numarului de posturi, mai ales in sectorul
e Program National de Guvernare cu sectiuni aferente| —administrativ §i  diminuarea salariilor
educatiei; personalului angajat in Educatie.

o Proiectul noii legi a educatiei;

o Cadrul Strategic National de Referinta 2010-2014;

o Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabila a
Romaniei;

o Strategia de la Lisabona, Comisia Europeana, 2001
(Educatie si formare profesionald, 2010);

e Declaratia de la Copenhaga, 2002;

o Programul de Educatie si Formare pe Parcursul
Intregii  Vieti, 2007-2013 (Comenius, Erasmus,
Leonardo da Vinci, Grundtvig, Jean Monnet -
Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene);

e Demararea procesului de descentralizare, prin
intarirea rolului scolii in ceea ce priveste selectia si
alocarea resurselor.

Factori favorabili Factori nefavorabili
o Strategia de la Lisabona si Strategia e Nivelul mediu al veniturilor pe familie
e Guvernamentala privind economia; sub nivelul mediu al veniturilor din U.E.;

e Incheierea unor parteneriate cu institutii si agenti|® Structurd industriala slaba si nivel scazut
economici, organizatii nonguvernamentale 1in| al investitiilor straine directe, in

beneficiul scolii; comunitatea noastra;
e Posibilitatea obtinerii unor resurse financiare; ¢ Insuficienta dezvoltare a sectorului privat,
a

e industriilor mici §i mijlocii, precum si a




extrabugetare din programe de finantare realizate prin

derularea unor proiecte in parteneriat. .

parteneriatelor cultural-economice de
anvergura;

Migrarea internationala a fortei de munca
cu

riscuri majore de abandon/esec scolar al
copiilor ramasi fara supraveghere
parentala;

Scaderea resurselor financiare si
scumpirea consumabilelor reprezinta o
amenintare reald asupra scaderii calitatii
actului de Invatamant;

Comunitatea locala nu detine resurse
suficiente in masura sa contribuie la
stimularea activitatilor scolare si
extrascolare.

111.1.3. Contextul social
Desi este caracterizat printr-un grad ridicat de urbanizare (67,6% din populatia
stabild), iar
populatia activa ocupata in industrie si servicii are o pondere mare (conform datelor Agentiei
Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Suceava), rata somajului la sfarsitul anului 2009 a
fost
de 5,58 %, iar la sfarsitul primului semestru 2010, de 7,71 %. Numarul somerilor este in
crestere: la finalul anului 2009 - 14662 iar la 31.08.2010 - 19454 fata de 2007 cand numarul
de someri era 9457 si rata de somaj de 3,77 %. La 31.12.2009, rata somajului in judetul
Suceava este 7,96%. Populatia judetului Suceava reprezinta 19% din populatia regiunii Nord-

Est, situdndu-se pe locul trei in ordine descrescatoare.

Factori favorabili

Factori nefavorabili

Existenta programelor guvernamentale de sprijinire
sociala a elevilor care provin din familii cu venituri
reduse (Rechizite gratuite, Cornul si Laptele, Euro 200
si Bani de liceu);

Acordarea de burse scolare;

o Extinderea programelor judetene /locale derulate in anii

2011-2013, precum si initierea unor noi programe care
au ca grup {intd copiii si elevii dintr-un mediu socio-
economic defavorizat;

Programe speciale de asigurare a accesului la educatie
a populatiei de etnie rroma.

Sistemul de wvalori, treditii oriceiuri §i norme ale
elevilor integrati unitdtii noastre conduce catre un
comportament etic si cultural adecvat viziunii si
misiunii scolii;

Calitatea elevilor se reflectd in comportamentul orientat
spre educare si formare, spre realizarea unei calitati a
vietii si spre evolutie culturala.

Existenta unui sistem institutional de monitorizare a
evolutiei absolventilor.

Modificarea  structurii familiei, modificarea
preferintelor religioase, reluarea si preluarea unor
traditii si obiceiuri au dus la intensificarea activitatilor
extracurriculare, dar si a celor educationale, prin

Numaérul somerilor in judet este in
crestere;

Situatia materiala precara a familiilor
multor elevi (cu precadere a celor
monomembre)  determind  migratia
acestora in comunitatea europeana
pentru ocuparea unui loc de munca,
respectiv.  privarea educabilului de
conditii optime de formare;

Sanse destul de mici de integrare in
randul fortei de munca ocupate a
populatiei cu studii superioare, intrucat
oferta existenta nu acopera forta de
munca disponibild de la nivelul orasului;
Disparitati de nivel mediu intre diferitele
categorii sociale;

Costurile relativ ridicate ale scolarizarii
pentru  continuarea  studiilor  in
invatamantul liceal (transport, cazare,
masd, rechizite) cu efecte negative
asupra participdrii la educatie, de la
dezinteres pana la absenteism;

Conform testelor internationale PISA,
PILS, TIMMS, elevii roméani sunt inca




derularea
comunitatii.
e Scoala contribuie la amplificarea nivelului de cultura si
la schimbarea mentalitatii membrilor societatii, care se
reflectd apoi 1n sporirea calitatii actului educational.

unor CDS-uri adaptate  specificului| privati de utilitatea practicd a

cunostintelor pe care le detin.

111.1.4. Contextul tehnologic

Contextul postaderarii necesita globalizarea informatiilor si generalizarea tehnologilor
avansate. Programul M.E.N.-S.E.L. si proiectele Phare TVET de dotare cu programe AEL
prezinta avantaje indiscutabile pentru modernizarea procesului de invatamant in unitatea
noastra.

Utilizarea Bazei de Date Nationale a Educatiei permite gestionarea eficienta a
resurselor
umane/ materiale, a proiectelor si programelor derulate la nivelul institutiei.

Planul strategic de actiune eEurope are ca obiectiv central inducerea de schimbari in
educatie si formare pentru a putea trai $i munci intr-o societate bazata pe cunoastere, prin
platforma eLearning. eLearning faciliteaza interactiunea si comunicarea intre oameni, intre
acestia si institutie, implicd schimburi inter-institutional §i acoperd o plaja foarte variatd de
medii de invatare, care combina textul, imagini, sunete, prezentate prin modalitati diverse: pe
Web, pe CD-ROM, inregistrari audio.

Factori favorabili Factori nefavorabili

e Valorificarea oportunitatilor tehnologiilor informatice si|e Ritmul alert al schimbarilor in ceea ce

de comunicare in toate domeniile;

e Crearea si utilizarea unei baze nationale de date
referitoare la educatie (BDNE);

o peste 80% dintre elevii colegiului au acces la televiziune
si telefonie mobila, utilizand Internetul si computerul
drept instrumente de lucru pentru comunicare si
documentare;

e Posibilitatea folosirea tehnologiilor multimedia si a
Internetului pentru a Tmbunatati calitatea Tnvatarii,

e Alinierea sistemului educational romanesc la domeniile
de competentd cheie agreate in context european;

e Tehnologia elearning - resursa pentru educatie,
aducand problemele vietii reale in scoald, permitand
deopotriva informarea elevilor si formarea priceperilor
lor in domeniul tehnologiei informatiei si comunicatiei;

e Existenta Ofertei de formare in vederea obtinerii
Permisului European pentru Conducerea Calculatorului
— ECDL.

priveste informatizarea si dezvoltarea
cunostintelor  stiintifice duce la
decalaje intre programa scolara si
cerintele existente pe piata muncii;

Deficientele in privinta dotarii cu

tehnica de calcul, laboratoarele
insuficient echipate  contribuie la
utilizarea redusa a metodelor

interactive de instruire a educabililor;
Utilizarea computerelor si mediilor
virtuale de catre elevi pentru distractie
si comunicare;

Reticenta unor profesori fata de noile
metode de predare-invatare-evaluare.

II1.1.5. Contextul ecologic

La nivel national, s-a inclus printre domeniile prioritare programul de

protectie a mediului si cresterea calitatii vietii. Fixarea acestui scop a
generat initierea unei serii de proiecte scolare prin care comunitatea este
avertizata in legatura cu riscurile a unui comportament iresponsabil privind
mediul inconjurator.

Nivelul de poluare este in crestere. Insa existd preocupari pentru
programele de protectia mediului si conservarea florei si faunei in toate



zonele. Astfel, educatia ecologica trebuie sa devina o prioritate si o
componenta activa in educarea tinerei generatii. Putem propune proiecte
similare celui finalizat in 2016 la colegiu ”Gandeste verde si actioneaza!”.



111.1.6. Grupuri de interes.

Rezultate dezirabile

InstitutiileMENCS, ISJ si
CCD urmaresc:

- respectarea politicilor scolare de stat si a legislatiei in vigoare;

- promovarea standardelor europene in functionarea structurilor si
aplicarea programelor sistemului de Invatamant;

- utilizarea optima a resurselor financiare;

- respectarea §i parcurgerea ritmica a curriculei scolare;

- asigurarea progresului scolar si atingerea standardelor instructiv
educative stabilite prin obiectivele cadru;

- dezvoltarea profesionala si perfectionarea prestatiei didactice prin
derularea programelor de formare continua.

Elevii isi doresc:

- conditii optime de invatare;

- respectarea drepturilor copilului si a demnitatii personale;

- asigurarea egalitdtii de sanse In formarea §i dezvoltarea personala;
- dezvoltarea capacitatilor de autocunoastere si orientare scolara si
profesionald 1n vederea insertiei profesionale si sociale optime;

- dezvoltarea abilitatilor de comunicare si relationare;

- focalizarea curriculumului pe segmentele care raspund intereselor
si asteptarilor proprii;

- cresterea ofertei de activitati extrascolare si de petrecere a timpului
liber.

Parintii elevilor urmaresc:

- conditii optime de invatare si securitate a copiilor 1n timpul
activitatilor scolare;

- asigurarea unui nivel de pregitire corespunzitor promovarii
examenelor nationale §i admiterii in etapa superioara de invatamant in
conformitate cu optiunile exprimate;

- servicii de consultanta psihologica si educationala;

- Insusirea de catre copii a normelor de conduita sociala;

- preluarea de catre scoala a rolului de prim generator de educatie;

- informari curente si colaborare eficientd cu Invatatorul/profesorul
diriginte.

Profesorii solicita:

- conditii favorabile de munca;
- climat guvernamental motivational;
- sprijin in activitatea de perfectionare.

Comunitatea:

- doreste formarea unor tineri competenti i responsabili.




111.2. DIAGNOZA MEDIULUI INTERN
111.2.1. Elemente de cultura organizationala

Colegiul National ,,Stefan cel Mare” din Suceava este o institutie de performanta si
prestigiu care, in primavara anului 2016, a sarbatorit 155 de ani de activitate de
invatimant preuniversitar de prestigiu national.

Desigur, calitatea serviciilor educationale este reliefata de altitudinea rezultatelor elevilor.
Facem cateva referiri la ultimii ani scolari.

111.2.2. Analiza SWOT a activitatii institutionale pentru anul scolar 2016-2017

Puncte tari

o realizarea unui program-eveniment de sarbatorire a 155 de ani de existenta a colegiului,care a
fost foarte apreciat de comunitatea locala;
® mentinerea institutiei noastre in topul liceelor romanesti care cultiva spiritul olimpic:
o in anul scolar 2011-2012 elevul Araujo Regado Goncalo reprezenta Roménia la un
concurs international interdisciplinar iar in 2013 Araujo obtinea bronz la Olimpiada

Internationald de Stiinte pentru Juniori, organizatd in India; in anul 2015, eleva Solovan

Teodora-Elena a obtinut medalia de argint la Olimpiada Internationald de Lingvistica,

desfasurata in Bulgaria;

o in 2014, bacalaureatul nostru Marcu Stefan era admis la University of Oxford pentru a
studia informatica, iar, in anul curent, Araujo Regado Goncalo este admis la University of

Cambridge pentru a continua aventura cunoasterii in domeniul chimiei. Ne onoreaza si alte

performante ale bacalaureatilor nostri cum este si prima pozitie ocupatd de eleva Andreea

Tiron la admitere in Facultatea de Matematica-Informaticd din cadrul Universitatii Babes-

Bolyai din Cluj-Napoca sau numarul mare de absolventi care au aplicat pentru universitati de
prestigiu din lume;

o in perioada 2011-2015 a crescut numarul elevilor ,stefanisti” participanti la
olimpiadele nationale pe discipline de Invatamant, organizate de ministerul de resort. Astfel,
in anul scolar 2011-2012 au participat 22 de elevi dintre care 3 elevi s-au calificat in lotul
largit pentru olimpiada internatinald si Lucian Bicsi a participat la proba de baraj pentru
selectia in echipa nationald pentru Olimpiada Internationald de matematica; in 2012-2013
elevul Atandsoaie lulian din clasa a XI-a B este unul dintre putinii elevi roméni cunoscuti de

MICROSOFT iar 31 de elevi au participat la etapa finala a olimpiadelor scolare pe discipline

de invatamant dintre care 3 s-au calificat la baraj pentru selectia in echipele nationale pentru

etapa internationald, iar Araujo Regado Goncalo a reprezentat Roméania la Olimpiada

Internationala de Stiinte pentru Juniori; in 2013-2014 au participat 27 de elevi, in anul scolar

2014-2015, numarul elevilor participanti intr-o astfel de faza finala a fost de 35. Mai mult,
existd un grup de elevi calificati la doud sau trei olimpiade nationale:

Lucian Bicsi, XIIB — informatica, matematica si fizica;

Stefan-Ciprian Cojocaru, XB — doua concursuri de fizica;

Ciprian Dascalitei, XIB — informatica si engleza;

Isabela-Lavinia Ivan, XD — lingvistica si stiinte pentru juniori;

lulia-Georgiana Talpalariu, IXA — chimie si geografie;

David-Cornel Turtureanu, VI — informatica si fizica;

Cristian-Radu Stefanescu, IXB — matematica si informatica.

o In vara anului 2015, colegiul a primit Diploma Honoris Causa a Universitatii Politehnice
Bucuresti pentru unul dintre liderii promotiei 2015, stefanistul Beltic Stefan Lazar
Gabriel. Este un feed-back care ne adauga satisfactie profesionala.

o Am incheiat anul scolar 2015-2016 cu realizari notabile, atat la nivelul infrastructurii, cat




si la cel curricular.
Rezultatele elevilor nostri reflectd intr-o masurd elocventd calitatea procesului instructiv-

educativ developat:

Numarul elevilor premiati la Gala Olimpicilor Nationali ai colegiului a ajuns la 38, patru
dintre ei fiind si beneficiari — in premierd — a bursei “Profesor Gheorghe Marchitan”. Elevii
Eduard-Valentin Dumitrescul si Bogdan Rusu au participat la trei olimpiade nationale:
matematica, informatica si fizica, obtindnd rezultate excelente(conform cu anexa aferentd).
Elevul Turtureanu David Cornel s-a calificat la faza internationald a olimpiadei de astrofizica.
Colegiul continua sa identifice si sa coordoneze elevi top-performeri (la clasa a Vlll-a, eleva
Sabina Cozmei a promovat ambele probe de la evaluarea nationala cu 10; la bacalaureat trei
stefanisti au promovat cu 10 ( Ionela-Alexandra Alexandriuc, Magda-Madalina Olaru si Mihai
Prelipceanu care a fost admis la trei universitdti si a optat pentru pasionanta matematica);
singurul elev din judet cu media 10 la admitere in clasa a IX-a, Stafie Cilin, este boboc
stefanist; 19 elevi ai colegiului, adica 2,2%, au media anuald 10);

Cei mai multi dintre absolventii de gimnaziu sau liceu au reusit sa-si asigure inscrierea Intr-un
liceu sau intr-0 universitate de prestigiu (cum sunt Ana-Maria Marcu la Cambridge University,
Eusebiu Sutu la Oxford University sau Delia Atitienei cap de lista la Facultatea de Germana a
Universtatii clujene).

Portofoliul olimpic sintetic la zi al colegiului se prezinta astfel:

Numar Calificati Numar
An scolar de participanti — in loturile nationale de participanti —
etapa internationala largite etapa nationald
2015-2016 1 1 38
2014-2015 1 1 35
2013-2014 1 1 31
2012-2013 1 3 31
2011-2012 1 4 22
o Chiar daca olimpiada scolard este, si in opinia noastra, o institutie a performantei de

excelenta, exista si alte oportunitati (chiar si necesitati) de dezvoltare a personalitatii. Elevii
nostri furnizeaza si astfel de exemple.
Rezultatul Coralei ,,Ciprian Porumbescu” a colegiului nostru la Festivalul Franz Schubert,
Viena, 2014, este un exemplu de accesare a categoriei performantelor colegiului de
stralucirea aurului, iar in 2015, la European Choir Games, Magdeburg, minunatele noastre
eleve au fost distinse cu doud medalii, Aur si Argint, competitie la care au participat peste o
suta de formatii corale din toata lumea. Trupa de teatru ,,PI” a ,,recidivat” in vara anului 2016
cucerind un important premiu special.

rezultate notabile la examenele nationale, la bacalaureat s-au obtinut in anul 2016 cele mai bune

rezultate la nivelul judetului Suceava;

intensificarea relatiilor institutionale ale colegiului cu comunitatea educativa locala, cu

institutiile descentralizate ale statului;

altitudine si atitudine profesionald de calitate la cei mai multi colegi (personal didactic, personal

didactic auxiliar si personal nedidactic);

succesul Balului Bobocilor, a spectacolului de caritate ,,Mos Craciun stefanist!” (aflat la a opta

editie) si a altor activitati extracurriculare;

cresterea calitatii selectiei elevilor admisi, de clasa a IX-a la colegiu (interes fara precedent in

ultimii 20 de ani pentru statutul de elev de clasa a 1X-a la colegiul nostru);

numar mare de participanti la concursurile scolare (inclusiv cele din calendarul M.E.N.C.S.);

continuarea procesului de informatizare a activitatii de Invatamant din institutie;

parteneriate educationale interne si externe (trebuie sa mai initiem si altele!);

nivelul cultural si atitudinal ridicat al multor elevi din colegiul nostru;

imbunatatirea confortului termic din spatiile de invatamant datorita centralei proprii;

finalizarea lucrarilor de reabilitare a aulei colegiului si aparitia oportunitatilor de exploatare a




acestui elegant spatiu: s-a creat astfel posibilitatea utilizarii unei reale interfete cultural-
educative de catre elevii si profesorii colegiului;

e deschiderea oportunitdtii de realizare a unei baze sportive care sd sprijine dezvoltarea
armonioasa a personalitatii fiecarui elev;

o existenta la multi elevi a dorintei de performare la nivel inalt;

o rezultate bune si foarte bune la Invatatura obtinute de cei mai multi elevi/clase (media generala a
unui elev stefanist a ajuns apr 9,00);

e apropierea tot mai decisiva de profilul de referintd a institutiei: invatdmant liceal cu profil real
intr-un singur schimb;

e an de bilang si de deschideri spre noi drumuri ale performarii in educatie.

Puncte slabe

e comunicare ineficienta si superficiala cu elevii si familiile lor, cel putin in unele cazuri;

numar mare de corigenti pentru palmaresul dezirabil al colegiului;

medii generale de absolvire mici ale multor elevi, comparativ cu elevi din alte licee;

resurse financiare insuficiente pentru abordarea rapida a unor lucrari de anvergura (sala de sport,
reabilitare acoperis, fatada la aripa noua etc.);

0 anumita inapetenta profesionald la cativa colegi profesori si salariati;

lipsa de respect si responsabilitate institutionald la unii elevi inmatriculati la colegiul nostru;
dificultatea incadrarii cu personal didactic calificat de calitate a institutiei;

insuficienta colaborare a parintilor cu scoala;

diminuarea activitatii Centrului de Excelentd pentru Tineri Capabili de Performanta;
deresponsabilizarea partiald a actului instructiv-educativ;

accentul excesiv al demersului didactic pe cognitivitate;

criza spatiilor pentru cursanti, din perspectiva unui singur schimb;

insuficienta finantarii investitiilor propuse in ultima perioada (reabilitare acoperis, reabilitarea
infrastructurii 1T),

Oportunitati

e  burse pentru elevi, si mai ales fonduri extrabugetare atrase pentru stimularea performantei;

e  participarea elevilor la concursuri scolare pe discipline de Invatdmant;

e  participarea elevilor la competitii sportive, profittnd si de o baza sportiva la nivel de inceput de
mileniu;

abordarea unor proiecte internationale sau nationale;

cresterea calitatii oportunitatilor oferite de baza didactico-materiala;
comunicare/interrelationare/multiculturalitate (integrare in U.E.);

C.D.S. — din perspectiva specializarii actului invatarii;

accesul la informatie de calitate (de exemplu, la matematica, exista acces la programul olimpic
SUA);

e  organizarea cursurilor E.C.D.L. (licenta care, in noua strategie nationald a educatiei, devine
obligatorie pentru orice absolvent de liceu);

e  existenta programelor de formare a cadrelor didactice propuse de M.E.N., de institutii abilitate
si de C.C.D., inclusiv programele europene propuse de Agentia Nationald ,,Socrates”;

e  sprijin caritabil pentru elevii cu dificultati de ordin material si social;

e  multiplicarea oportunitatilor de parteneriat intern si international;

o finalizarea programului de investitii la baza sportiva a colegiului,

e sprijinul Asociatiei Profesionistilor Colegiul National ,,Stefan cel Mare” si al altor parteneri
educationali.

Factori de risc

o dificultati de implementare a legii educatiei nationale (la aceastd datd se lucreazd la un nou
proiect de lege);




e mentinerea In unele cazuri a unei severitdti excesive in actul didactic evaluativ si crearea, in
consecintd, de discrepante intre sansele de accedere a elevilor nostri in Invatamanul universitar;

e numarul Inca mic de elevi capabili de performante care opteaza pentru liceul nostru la inscrierea
in clasa a IX-a;

e mentinerea inca a lipsei de responsabilitate la unii elevi i profesori din colegiu;

o lipsa creditelor bugetare din perspectiva recesiunii economice §i nu numai;

umane §i procedurile centralizate si laborioase);

e motivarea/stimularea slaba a cadrelor didactice si a personalului nedidactic prin politicile
salariale tot mai controversate;

e crizele persistente la nivelul macro-sistemului societitii romanesti si cel al sistemului national
de Invatamant;

e alterarea relatiilor profesor-elev, scoala-familie;

e intarzieri la unii colegi profesori In privinta abordarii moderne a invatarii, responsabilizarii
elevilor.

Structura organizationala actuala
(2012-2016)

Contextul legislativ

Cadrul legislativ al elaborarii acestui document programatic cuprinde si:

e Legea educatiei nationale — Legea nr.1/2011,

o Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
75/12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei

o Legea nr. 84/1995 - Legea invatamdntului si Legea 354/2004 pentru modificarea si
completarea Legii invagamdntului;

e Ordonanta de Urgenta nr.97/2009 pentru modificarea Legii invatamdantului nr.84/1995

e Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic si Legea 349/2004 pentru
modificarea si completarea Legii 128/1997;

e Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentda a Guvernului nr.
75/12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei

¢ Ordonanta de urgentd nr. 75/12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei,

e Ordinul nr. 3310/1998 privind Regulamentul de Organizare s§i Functionare a
Inspectoratelor Scolare;

e Ordinul nr. 4682/28.09.1998, Regulamentul de Organizare si desfasurare a inspectiei
scolare si Metodologia de aplicare a regulamentului inspectiei scolare;

e Ordin nr. 5115/15.12.2014 referitor la aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar,

e Ordinul nr.5132/10/09/2009 privind activitatile specifice functiei de diriginte;

e Ordinul nr. 4846/2009 cu privire la organizarea si desfasurarea evaluarii nationale
pentru elevii clasei a VIll-a, in anul scolar 2009-2010;

e Ordinul nr. 4848/2009 privind aprobarea metodologiei de organizare si desfasurare si
a calendarului admiterii in invatamantul liceal de stat pentru anul scolar 2010-2011;

e Ordinul 4595/22.07.2009 cu privire la aprobarea criteriilor de performanta pentru
evaluarea managerilor unitatilor scolare din invatamantul preuniversitar,

e Ordinul nr.1409/29.06.2007 cu privire la aprobarea strategiei Ministerului Educatiei,
Cercetarii i Tineretului cu privire la reducerea fenomenului de violenta in unitdtile
de invatamant preuniversitar.




e Ordinul nr. 3502/03.03.2005 pentru aprobarea Regulamentului privind actele de studii
si documentele scolare in invagamdntul preuniversitar

e Ordinul nr. 3032/12.01.2005 pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea de
distinctii si premii personalului didactic din invatamdntul preuniversitar de stat

e Strategia postaderare a MECT pentru perioada 2007-2009, in invdtamdntul
preuniversitar (aprobata cu Ordinul nr. 541/2007);

e Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei. Orizonturi 2013-2020;

e Raportul 1.S.J. Suceava privind Starea invatamantului preuniversitar in judetul
Suceava in anii scolari precedenti anului 2016-2017.

e Proiectul de dezvoltare institutionala 2006-2010 al Colegiului National “Stefan cel
Mare” Suceava - in Anexa 2.

e Ordonanta de Urgenta nr.117/30.12.13, privind modificarea Legii 1/2011 etc.

. Analiza nevoilor educationale si diagnoza
|.1. INFORMATII DE TIP CANTITATIV

A. Resurse umane

In anul scolar 2015-2016, Colegiul National ,,Stefan cel Mare” are o structuri a
planului de scolarizare cu patru clase gimnaziale si 23 clase de liceu. Profilul claselor este
real si uman. Specializarile au fost:

e Matematica informatica bilingv romana engleza

Matematica-informatica intensiv informatica
Matematica-informatica,
Stiinte ale naturii intensiv germana,
Stiinte ale naturii,
Stiinte sociale.

Populatia scolara:

e Numiar de elevi: 826
e Numar de clase: 27 (23 de clase de liceu + 4 clase de gimnaziu)
e Provenienta: mediu urban si mediu rural, inclusive diaspora
NUMAR SPECIALIZARE | V VI VI VIl IX X Xl | Xl
CLASE/ NIVEL/
PROFIL
Gimnaziu 1 1 1 1 — — —
Matematica- - — — — 1 1 1 1
Liceu - real informatica bilingv
romand engleza
Matematica- - — — — 1 1 1 1
informatica intensiv
informatica
Matematica- - — — — 1 1 1 1
informatica
Stiinte ale naturii — — — — 1 1 1 1
intensiv germana
Stiinte ale naturii — - — - 1 1 1

Liceu — umanist | Stiinte sociale - — - _ 1 1 1 1




Personalul didactic

Colegiul National ,Stefan cel Mare” beneficiazd in acest moment de un corp
profesoral de exceptie, daruit si cu vocatie.
Profesorii colegiului:
Numar de cadre didactice 62:

(Incadrarea este realizatd numai cu personal didactic specializat)

41 cu gradul didactic I,

6 cu titlul stiintific de doctor,

7 cu gradul didactic II,

6 cu definitivat,

1 debutant.

Profesorii colegiului sunt fosti si actuali inspectori scolari, metodisti, formatori nationali si

judeteni, membrii ai comisiilor nationale si judetene de specialitate, ai consiliilor consultative
etc.

Personal didactic auxiliar
Zece persoane: 1 bibliotecar, 2 secretariat, 2 laborant, 2 informatician, 2 administrator
financiar, 1 administrator de patrimoniu

Personal nedidactic
Zece persoane: 2 muncitori, 6 ingrijitori, 2 paznici

B. Resurse materiale

Actul didactic de calitate este posibil si datoritd unei baze materiale tot mai
corespunzatoare. Corpul profesoral 1isi desfasoard activitatea intr-0 cladire monument
construitd in care se gasesc:
25 sali de clasa, cu mobilier modular;
6 laboratoare moderne de fizica, chimie, biologie,
3 laboratoare de informatica, o sala multimedia de limbi modern;
8 cabinete (pentru geografie, istorie, limba si literatura romand, matematica,
psihologie).

Scoala mai dispune de o bibliotecd ce are peste 52.000 de volume, o sala de sport

modernd, o aula echipata corespunzitor, o capela care onoreaza, o sala pentru arte plastic, o
sala multifunctionald si o centrald termica proprie.

Managementul resurselor financiare

Cuantumul anual al bugetului colegiului exprimat in RON, pe ultimii sapte ani:

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

3573058 | 3133958 | 3191000 | 3507124 4111648 9439010 | 7068900(propunere)

1.2. INFORMATII DE TIP CALITATIV ORGANIZATIONAL

b. Contextul economic



Procesul Bologna si Procesul Lisabona configureaza spatiul european al educatiei si
asigurarea calitatii in educatie. Consiliul European de la Lisabona a stabilit ca, pana in 2015,
Europa sa devina cea mai competitiva si dinamica economie din lume, bazata pe cunoastere si
capabila sa sustind o crestere economica rapida, cu locuri de munca mai multe si mai bune.

Variabilele economice relevante pentru judetul Suceava vizeaza mediul de afaceri
local, cresterea nivelului investitilor si programele de finantare in derulare.

Criza economico-financiara de la nivel mondial, a dus la reducerea bugetului alocat
institutiei, intarziind astfel realizarea si derularea proiectelor de modernizare a acesteia.

1.2.3. Viziune

Colegiul National ,Stefan cel Mare” din Suceava, institutie reprezentativda pentru
invatamantul preuniversitar, continud tradifia faurita Intr-un veac si jumatate de existenta prin
angajare, 1nalta calitate si performanta in furnizarea serviciilor educationale, prin comunicare
deschisa si permanenta cu partenerii educationali si sociali. Demersurile institutionale vizeaza
formarea cetateniei europene active si responsabile, intr-o societate a cunoasterii bazata pe
dezvoltarea armonioasd a personalitdtii capabila de adaptare pragmatica la o lume In continua
schimbare.

1.2.4. Misiune

Misiunea colegiului nostru deriva atat din nevoile de educatie ale societatii romanesti
contemporane racordate la structurile europene, cat si din oportunitatea continuarii traditiei in
privinta nivelului de performanta asteptat de la subsistemul de invatamant preuniversitar.

Focalizarea demersurilor institutionale se realizeaza pe urmatoarele deziderate de mare
actualitate: calitate cu plusvaloare, echitate si eficientd maxima, formarea competentelor cheie
necesare afirmarii personalitdtii Tn contexte economice, politice, sociale, culturale,
informationale aflate in continua schimbare.

Dezideratul major: fiecare profesor din colegiu sa utilizeze suficiente variante de
organizare a demersului didactic pentru ca elevii sd obtina performante superioare pe
parcursul ciclului gimnazial si liceal, dar si la examenele nationale, la olimpiadele scolare,
precum si la inserfia in invatamantul superior.

Misiunea institutiei rezida, in esenta, din profilul dezirabil de absolvent al colegiului:
personalitate autonomd, creativd, dezvoltatd armonios, capabild de performare si intr-0
institutie de Tnvatdmant superior de pe mapamond.

Institutia isi realizeazd misiunea incepand chiar cu asumarea de catre toti elevii si
angajatii a responsabilitdfii apartenentei la un ethos scolar de mare valoare, cu renume, cu
sigla sugestiva si cu sediul intr-o cladire monument.

I.2.5. Tinte strategice

T1. Perfectionarea activitatii de management la toate nivelurile institugiei.

T2. Sporirea calitétii serviciilor educationale si stimularea excelentei prin implementarea
unui curriculum centrat pe educat si competentele-cheie achizitionate.

T3. Proiectarea si realizarea activitdtilor educative curriculare si extracurriculare care sa
asigure formarea complexa si armonioasa a personalitatii tinerilor.

T4. Stimularea participarii la educatia permanenta si crearea unei culture a Tnvatarii pe tot
parcursul vietii.



T5. Dezvoltarea autonomiei colegiului prin implementarea eficienta a politicilor privind
descentralizarea Invatdmantului preuniversitar.

T6. Compatibilizarea standardelor de calitate a resurselor materiale ale institutiei cu cea a
resurselor umane — elevi si profesori.

1.2.6. Scopurile strategice

T1. Optimizarea conducerii operationale a managementului scolii;
Optiuni Strategice
e Organizarea §i eficientizarea activitafii tuturor structurilor manageriale (atat cele
administrative dar, mai ales, cele care vizeaza activitatea instructiv-educativa) din
institutie;
e Asumarea responsabilitatii de catre fiecare profesor si elev din colegiu in scopul
realizarii unui proces de invatdmant cu dimensiuni calitative care sd constituie premiza
principala in obtinerea performantei institutionale.

T2. Asigurarea calitatii serviciilor educationale si stimularea excelentei prin
implementarea unui curriculum centrat pe competente-cheie
Optiuni Strategice
e Adaptarea demersurilor didactice la cerintele unui invatamant modern centrat pe elev,
avand ca finalitate dobandirea competentelor cheie europene si realizarea unui act
didactic menit sa asigure perfomarea;
e Depistarea si stimularea elevilor capabili de performantd in vederea obtinerii
performantelor de nivel national si chiar international si a imbunatatirii palmaresului
institutional.

T3. Cresterea rolului activitatilor educative scolare si extrascolare pentru formarea
complexa a personalitatii tinerilor
Optiuni Strategice
e C(Cresterea rolului comisiei metodice a dirigintilor in vederea eficientizarii activitatilor
educative, prin programe adecvate (programe care sa vizeze tinuta reprezentativa si
crearea unui mediu ambiant adecvat in sala de clasd, dar, mai important, la nivel
formativ) care sa corespunda tendintelor actuale manifeste in conturarea profilului
personalitatii adolescentilor;
e Proiectarea unor programe educative atractive astfel incat, in fiecare catedra /comisie
metodica, respectiv arie curriculara /disciplind, compartiment institutional, sd se atinga
finalitatile dezirabile ale procesului de invatamant.

T4. Stimularea participarii la educatia permanenta si crearea unei culturi a invatarii pe
tot parcursul vietii
Optiuni Strategice
e Stimularea perfectiondrii cadrelor didactice prin grade didactice sau alte forme de
perfectionare in vederea cresterii calitatii serviciilor educationale oferite elevilor;
e Actualizarea si utilizarea bazei didactico-materiale in acord cu standardele
demersurilor curriculare;
e Evidentierea oportunitatilor oferite de biblioteca colegiului.

T5. Dezvoltarea autonomiei colegiului prin implementarea eficienta a politicilor privind
descentralizarea invatamantului preuniversitar
Optiuni Strategice



1.2.7.

1.2.8.

Proiectarea unei oferte educationale compatibile cu realititile contemporane ale
comunitatii locale dar i cu ceea ce s-a instituit prin traditie, vizand performantele
institutiei;

Implicarea activa a parintilor, a comunitatii locale, a celorlalte institutii educative in
formarea la tineri a unor atitudini pozitive fata de valorile societatii in care urmeaza sa
se integreze.

Programarea unor schimburi de experienta cu institutii similare de invatamant din tara
si strainatate prin inifierea unor noi programe de colaborare europea

Directii de actiune

Implementarea curriculum-ului scolar bazat pe competentele cheie ale U.E.;

Acces egal, nediscriminatoriu, la educatie;

Reducerea abandonului scolar din Tnvatamantul obligatoriu;

Sustinerea elevilor capabili de performanta;

Asigurarea serviciilor de consiliere si orientare scolard, profesionald si de asistentd
psihopedagogica;

Asigurarea educatiei complementare (educatie pentru sdnatate, educatie civica,
educatie antreprenoriala si tehnologica, prin sport etc.);

Sustinerea formarii continue a resurselor umane;

Dezvoltarea unui parteneriat comunitar si international la standarde europene;

Prioritati strategice

Realizarea si, mai ales, respectarea unui cadru legislativ care sa asigure stimularea
performantei reale (recentele proiecte legislative, legea invatamantului preuniversitar
cu noul statut al personalului didactic pot insemna un nou inceput pentru sistemul
national al educatiei);

Reluarea programelor investitionale;

Intensificarea informatizarii tuturor proceselor instructiv-educative de la nivelul
fiecdrui colectiv didactic i compartimente conexe;

Asigurarea pregatirii elevilor capabili de performantd (chiar si in afara Centrului de
Excelenta);

Finalizarea, Intr-un viitor cat mai apropiat, a unei baze materiale compatibile cu
calitatea resurselor umane din institutie (elevi si cei mai multi profesori).

Evaluarea gradului de operationalizare a obiectivelor propuse la nivelul perioadei de
referinta, anul scolar 2016-2017,

Identificarea factorilor cauzali si limitativi care au mentinut manifestarea
contraperformantei si stabilirea unor masuri de remediere, ameliorare §i prevenire a
disfunctiilor ;

Depistarea si solutionarea problemelor legate de armonizarea proceselor didactice cu
actualitatea domeniului;

Elaborarea programelor manageriale aferente noului an scolar, cu o structura
derivatda din specificul activitatii institutiei noastre si a fiecarei discipline de
invatamant;

Fundamentarea planului de scolarizare impreuna cu partenerii sociali pe baza
analizei de nevoi educationale ale elevilor si intereselor parintilor acestora, a evaluarii
evolutiei pietei muncii, in conformitate cu PRAI- PLAI;

Utilizarea oportunitatilor de finantare prin accesarea fondurilor structurale, pentru
realizarea unor programe de formare a personalului din sistem;



e Extinderea parteneriatelor educationale interinstitugionale la nivel local, judetean,
national si international in vederea diversificarii ofertei de programe si activitati
complementare si alternative de invatare;

e Promovarea valorilor interculturalitatii, sprijinirea programelor / proiectelor
focalizate pe cunoasterea, respectarea  si valorificarea diversitatii culturale a
copiilor si tinerilor provenind din randul minoritatilor existente in judet;

e Sprijinirea unitatii scolare pentru continuarea si finalizarea lucrarilor de
investitii in infrastructura scolara si asigurarea dotarilor specifice desfasurarii
procesului de invatamant.

Pentru anul scolar 2016-2017, vom orienta intreaga activitate, demersul didactic si
educational pe urmatoarele priorititi strategice care sa contribuie la sporirea accesului
tuturor elevilor la o educatie de calitate si la cresterea ratei de succes scolar:

1. Monitorizarea, prevenirea si reducerea absenteismului in randul elevilor
colegiului;

2. imbunétz‘ltirea constanta a performantelor elevilor in domeniul lecturii, indiferent
de disciplina;

3. Elaborarea si utilizarea de standarde de predare si evaluare, in vederea
optimizarii invatarii si atragerii elevilor catre scoala noastra si spre marea performanta;

NOTA: Si in anul scolar 2016-2017 ne propunem sd imbundtdtim structurarea activitdtii
manageriale cu implicarea catedrelor/ comisiilor si a cadrelor didactice in planificare, in
speranta construirii unui plan managerial in care sda se recunoascd fiecare §i care sd fie
asumat de tot colectivul. Planul managerial va cuprinde obiective si activitdti concepute intr-
0 perspectiva mai generala. Sefii de comisii propun activitati care se subsumeaza obiectivelor
prezentam. Credem cd, in acest fel, toate cadrele didactice, intregul personal didactic
auxiliar si nedidactic au posibilitatea sa isi puna in valoare CREATIVITATEA si, in acelagsi
timp, sa dea dovada de RESPONSABILITATE, construind si realizand activitatile specifice
propuse, adaptate domeniului caruia ii apartin. Planurile de munca ale catedrelor si
comisiilor vor reflecta prin activitati concrete aceste obiective. De asemenea, consideram cd,
astfel, intr-adevar practicam §i in activitatea manageriald principiile propuse prin misiunea
scolii.

1.3. Oferta curriculara specifica

“Nu conteaza cdt de bund este strategia de marketing pentru un anumit produs, el nu va
avea niciodatd succes daca nu este la indemana clientului” (Bill Gates).

De ce sa alegem Colegiul National ,,Stefan cel Mare” din Suceava?

pentru performanta;

pentru reusita profesionala;

pentru integrarea activa in grupurile sociale;
pentru definirea propriei identitati;

pentru gandire si relationare pozitiva;



pentru solutii inedite de manifestare a talentului fiecaruia.

MEREU CEI MAI BUNI!

DISCIPLINELE OPTIONALE
AN $COLAR 2016-2017

Nr. Denumirea optionalului Clasa Nr. Numele si prenumele Aviz
crt. ore/ cadrului didactic inspector
sapt propundtor scolar
1 RECREATII MATEMATICE 5 1 AMORARITEI
CRISTIAN
2 | LUMEA IN CARE TRAIM 5 1 | EPURE
LOREDANA
3 LIMBAJE PENTRU DESCRIEREA 6 1 MARCU
ALGORITMILOR ELEMENTARI OVIDIU MARIAN
4 | ARTA DECORATIVA 6 1 | STIRBU
MARIA
5 PROBLEME DE CALCUL ALGEBRIC 7 1 POPESCU
DAN
6 WRITING 7 1 GARBASEVSCHI
VASILE
7 ELEMENTE DE TEORIA 8 1 MONACU
NUMERELOR VASILE
8 GEOGRAFIA ANGLIEI 9 1 SAVIN GIOSAN
MARIANA
9 ROGRAMARE VIZUALA 9 1 COSTINEANU VERONICA
RALUCA
10 | ALTERNATIVE PENTRU 9 1 MARCU
PROGRAMAREA ALGORITMILOR OVIDIU MARIAN
11 | MATEMATICA APLICATA 9 1 CIMPOESU
MARINELA CRISTINA
12 | DESPRE UTILITATEA MATEMATICII 9 1 MOROSAN
MARA
13 | PATRIMONIUL CULTURAL DIN 9 1 DOMINTE
BUCOVINA CORINA
14 | ISTORIA ANGLIEI 10 1 BUCACIUC MRACICA
ELISABETA
15 | ELEMENTE DE GEOMETRIA 9 1 POPESCU
TRIUNGHIULUI DAN
16 | FRANCEZA PRIN CANTEC 10 1 STEFANACHE
ROXANA VALERIA
17 | MATEMATICA APLICATA 10 1 | SCUTARU
CONSTANTIN
18 | CHIMIA SI VIATA 10 1 MIHAI
BRINDUSA
19 | ETICA IN AFACERI 10 1 HARJA
IRINA GEANINA
20 | CULTURA SI CIVILIZATIE ENGLEZA 11 1 SAVIN GIOSAN
MARIANA




21 | COMPLEMENTE DE ALGEBRA 11 AMORARITEI
CRISTIAN
22 | CULTURA SI CIVILIZATIE 11 STEFANACHE
FRANCEZA ROXANA VALERIA
23 | ELEMENTE DE PROGRAMARE 11 HATMANU
VIZUALA MIHAELA CRISTINA
24 | COMPLEMENTE DE ALGEBRA 11 MOROSAN
MARA
25 | TENIS DE MASA 11 COJOCARU
ADRIAN
26 | CHIMIA SI ALEMENTATIA UMANA 11 STRUGARIU
AURELIA
27 | EDUCATIE PENTRU SANATATE 11 SCUTARU
GABRIELA
28 | MATEMATICA APLIACTA 11 SCUTARU
CONSTANTIN
29 | ELEMENTE DE STILISTICA 11 MURARIU
[ULIA
30 | CHIMIA SI VIATA 11 MIHAI
BRINDUSA
31 | MATEMATICA APLICATA 11 AMORARITEI
CRISTIAN
32 | POP CULTURE 11 POPOVICI
DORU OCTAVIAN
33 | CULTURA SI CIVILIZATIE SPANIOLA 11 PERJU
ANDA
34 | ENGLEZA PENTRU TOTI 11-12 BUCACIUC MRACICA
ELISABETA
35 | ISTORIE RECENTA 11 PETRISOR
DIDINA
36 | PSIHOLOGIE APLICATA 11 FINTINARIU
ELEN DOINA
37 | ICONOGRAFIE 11 STIRBU
MARIA
38 | HAZARDE NATURALE SI 11 EPURE
ANTROPOGENE LOREDANA
39 | CULTURA SI CIVILIZATIE ENGLEZA 12 BUCACIUC MRACICA
ELISABETA
40 | COMPLEMENTE DE ALGEBRA 12 SCUTARU
LINIARA CONSTANTIN
41 | CULTURA SI CIVILIZATIE 12 STEFANACHE
FRANCEZA ROXANA VALERIA
42 | MAGIA STIINTEI 12 LUNGU
LUCIAN
43 | COMPLEMENTE DE ALGEBRA 12 MOROSAN
MARA
44 | PSIHOLOGIE APLICATA 12 FINTINARIU
ELENA DOINA
45 | CHIMIE ECOLOGICA SI 12 STRUGARIU
DEZVOLTARE DURABILA AURELIA
46 | MATEMATICA APLICATA 12 SCUTARU
CONSTANTIN
47 | FUNDAMENTELE MECANICII 12 ROTARU




FLUIDELOR FANICA
48 | CULTURA SI CIVILIZATIE HISPANO- 12 PERJU
AMERICANA ANDA
49 | LITERATURA UNIVERSALA 12 SANDRU
ANDREEA IONELA
50 | ELEMENTE DE CARTOGRAFIE 12 EPURE
LOREDANA
51 | ISTORIA COMUNISMULUI 12 DRANCA
BOGDAN MIHAI
52 | ECONOMIE APLICATA 12 HARJA
IRINA GEANINA
53 | EDUCATIE INTERCULTURALA 12 HACMAN
GABRIEL

I.4. STRUCTURA NOMINALA A PERSONALULUI COLEGIULUI

Numele si prenumele Studii Catedra Grad Statut Nr. Dirigentie
didactic incadrare ore
1. [POPESCU Dan Univ. Director I Titular 10
2. HACMAN Gabriel Univ. Director adjunct I Titular 13
3. BOCANET Carmen Univ. Consilier pentru DR, | Titular 21 XD
proiecte si programe
educative
4, MURARIU lulia Univ. Profesor — limba DR, | Titular 20 XIE
romana
5. [SANDRU lonela-Andreea |Univ. Profesor — limba Il Titular 22 Vi
romana
6. |VINTILA Isabel-Giogiana [Univ. Profesor —limba DR., | CJR, obligatie 4 Inspector ISJ
romana de catedra Suceava
7. SOFRONI Simona-Maria |Univ. Profesor — limba 1] TCR, Detasat
romana Functie de
conducere
8. PRODAN Ramona-Liliana |Univ. Profesor — limba 1] Titular
romana CCC
9. |ONIGA Domnica Univ. Profesor — limba I POR 14
romana
10. [CIUBOTARU Irina Univ. Profesor — limba DR, | PCO 6
romana
11. |BICIUSCA Irina Univ. Profesor — limba I SCR 11
romana
12. [ARDELEANU Gabriela Univ. Profesor — limba I POR 6
engleza
13. [BUCACIUC-MRACICA Univ. Profesor — limba I Titular 16 Vv
Elisabeta engleza
14. [POPQVICI Doru-Octavian |Univ. Profesor — limba I Titular 16
engleza
15. [SAVIN-GIOSAN Mariana |Univ. Profesor — limba I Titular 18 IXF
engleza
16. |GRAPINI Sabina-Lucia Univ. Profesor — limba Definitivat Titular 13 XF




Numele si prenumele Studii Catedra Grad Statut Nr. Dirigentie
didactic incadrare ore
engleza
17. |GROSU Maria-Ancuta Univ. Profesor — limba Definitivat Titular,
engleza Pensionat
medical
18. |CRETU Alina-Elena Univ. Profesor — limba I PCO 4
engleza
19. |PERJU Anda Univ. Profesor — limba I Titular 18
spaniola
20. |GARBASEVSCHI Vasile Univ. Profesor — Ib. I Titular 20 XIB
engleza
21. |STEFANACHE Roxana- Univ. Profesor — limba Il Titular 18 IXE
Valeria franceza
22. |GRIGOREANU Sofia Univ. Profesor — limba Il Titular 20
germana
23. [LUCESCU Alina Univ. Profesor — limba Il Titular 22 VI
germana
24. |MAFTEI Camelia-Maria Univ. Profesor — limba Il PCO 6
germana
25. |PETRISOR Didina Univ. Profesor —istorie, | Titular 19 XIF
geografie
26. |DRANCA Bogdan-Mihai |Univ. Profesor —istorie I Titular 19 Xl E
27. |PETCU Aurelia Univ. Profesor — geografie I POV 6
28. |CONSTANTINEANU Univ. Profesor — geografie I Titular 16
Gabriel
29. |EPURE Loredana Univ. Profesor — geografie I Titular 18 Vil
30. |RUSU Daniel Univ. Profesor — socio- I PCO 4
umane
31. |FINTINARU Elena-Doina |Univ.  |Profesor — socio- Stagiar POV 6
umane
32. |DASCALU Delia Univ. Profesor — socio- [ Titular, 4
umane - Psiholog obligatie de
catedra
33. |HARJA Irina-Geanina Univ. Profesor — socio- Definitivat Titular 11
umane
34. |VLAD Florentina Univ. Profesor — socio- I PCO 4
umane
35. |HOSTIUC Gheorghe-Florin [Univ. Preot profesor — I Titular 18 IXD
religie
36. |HOSTIUC Gheorghe Univ. Preot profesor — I CJV, obligatie 2 Inspector IS)
religie de catedra Suceava
37. |BRADATAN Gheorghe Univ.  |Profesor — religie DR. POV 7
Stagiar
38. |SCUTARU Constantin Univ. Profesor — I Titular 22 XA
matematica
39. |MONACU Vasile Univ. Profesor — I Titular 18 IXC

matematica




Numele si prenumele Studii Catedra Grad Statut Nr. Dirigentie
didactic incadrare ore
40. |MOROSAN Mara Univ. Profesor — I Titular 23 Xl C
matematica
41. |CIMPOESU Marinela- Univ. Profesor — I Titular 5 Inspector IS)
Cristina matematica TCR Suceava
42. |AMORARITEI Cristian Univ. Profesor — I Titular 22 XIA
matematica
43. |MARCHITAN Marius Univ. Profesor — DR. PCO 4
matematica Definitivat
44, |TEODOREANU Maria Univ. Profesor — I PCO 5
matematica
45. |DUMINICA Traian Univ.  |Profesor — I PCO 5
matematica
46. |ROTARU Fanica Univ. Profesor —fizica I Titular 16 Xl D
47. |AMORARITEI Carmen- Univ. Profesor —fizica I Titular 12
Elena
48. |COSTAN Costica Univ. Profesor —fizica I POR 6
49. |GOLDA Sorin Univ. Profesor —fizica I Titular 16 XA
50. |LUNGU Lucian Univ. Profesor —fizica I Titular 18
51. [STRUGARIU Aurelia Univ. Profesor — chimie I Titular 21 XC
52. |MIHAI Brindusa Univ. Profesor — chimie I Titular 21 XE
53. |CONSTANTINEANU Univ. Profesor — biologie I Titular 16 IXA
Carmen
54. |SCUTARU Gabriela Univ. Profesor — biologie I Titular 5 Inspector
TCR general adj.
IS)
55. |ALEXANDRIUC Camelia  |Univ. Profesor — biologie I Detasat 14
Suzana CIR, PCO
56. |MASLOVSCHI Claudia Univ. Profesor — biologie I Detasat 6
Magdalena CIR
57. |VLAD Giorgie-Daniel Univ. Profesor — I Titular 6 Inspector IS)
informatica TCR Suceava
58. |PETRISOR Adrian Univ. Profesor — I Titular 21 IXB
informatica
59. |HATMANU Cristina- Univ. Profesor — I Titular 20 XIC
Mihaela informatica
60. |[MARCU Ovidiu-Marian Univ. Profesor — I Titular 19 XB
informatica
61. |COSTINEANU Veronica- |Univ. Profesor — I Titular 21 Xl B
Raluca informatica
62. |MARCU Daniela Univ. Profesor — I PCO 5
Informatica
63. |COJOCARU Adriana- Univ. Profesor — educatie I Titular 18 XID
Gabriela fizica
64. |COJOCARU Adrian Univ. Profesor — educatie I Titular 18

fizica




Numele si prenumele Studii Catedra Grad Statut Nr. Dirigentie
didactic incadrare ore
65. |TABLAN-POPESCU Lucian [Univ. Profesor — educatie 1] Titular, PCO 10,5
lonut muzicala Completare
catedra
66. [STIRBU Maria Univ. Profesor — educatie | Definitivat SCR 15,5
plastica
Personal didactic auxiliar| Studii Functia Treapta/
Gradatia
1. CHITAN Silvia Medii |Secretar sef IA
2. HORDUNA Anamaria Univ. |Secretar I
3. IRIMESCU Liliana Univ. |Laborant I
4, DOMINTE Corina Univ. [Bibliotecar I
5. NENEC Gabriela Univ. [Informatician A
6. DAN Mihaita-Aurelian Univ. [Informatician Il
7. BARABAS Sanda Univ. [Laborant A
8. BUCATAR Maria Univ. [Administrator I
financiar
9. SENEGEAC Aurora Univ. [Administrator I
financiar
10. |CHOLEVA Constantin Univ. [Administrator I
patrimoniu
Personal nedidactic Studii Functia Treapta/
Administrativ Gradatia
1. [HRENIUC Victoria G |ingrijitor |
2. |BESIADETCHI Gabriela G [ingrijitor |
3. |ZAHARIOAIE Maricica G ngrijitor I
4. |LAZAR Mihaela-Maria G |ingrijitor I
5. |CIUBOTARU Lenuta G ngrijitor I
6. |CIBEREAC Liliana Mihaela G |ingrijitor I
7. |PETRESCU loan Medii [Paznic I
8. |SPATARIUC Vasile-Ovidiu | Medii [Muncitor I
9. |MALANCA Victor Scoala |Muncitor I
profesio
nala

L.5. Resurse materiale si financiare (situatie analititica)




Evolutia globala a bugetului colegiului pe ultimii sase ani financiari:

Anul 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Buget 3166050 | 3712212 | 3851582 | 4284750 | 9919220 | 4926240
Numar de elevi la inceputul 760 803 897 929 925 824
anului financiar
Cost standard aproximativ (in 925 1025 950 1038 2429° 1344
euro)

Bugetul aprobat de Consiliul Local Suceava, pe titluri si articole, pe ultimii sase ani:

Titlul bugetar EXECUTIE BUGETARA
2010 2011 2012 2013 2014 2015

TITLUL | - 2427088 | 2279022 | 2465429 | 2532666 3417631 3396294

Cheluieli de personal

TITLUL Il - 73426 842936 890894 856812 637550 492488

Bunuri si servicii

TITLUL X — 11709 12000 29937 30600 30600 44600

Alte cheltuieli

TITLUL XII - 400000 - 95586 87046 25867 144248

Active nefinanciare

TITLUL VI 5361380

Proiecte cu finantare din

fonduri externe

nerambursabile (FEN)

TOTAL =| 3573058 | 3133958 | 3481846 | 3507124 4111648 9439010

Bugetul aprobat de Consiliul Local Suceava pentru colegiu in anul financiar 2016, vis-a-Vvis

de propunerile noastre:

Titlul PROPUS Buget aprobat
2016 2016

TITLUL I - 3976500 2750000
,»Cheluieli de personal”
TITLUL Il - 1271000 736640
,.Bunuri si servicii”
TITLUL X — 503400 44600
,,Alte cheltuieli”
TITLUL VI 1318000 1100000
Proiecte cu finantare din fonduri
externe nerambursabile (FEN)
TITLUL XI — 295000
,,2Active nefinanciare”

TOTAL buget = 7068900 4926240

Bugetul aprobat de Inspectoratul Scolar Judetean Suceava (cheltuieli de transport, examene
natioale, burse ale elevilor din Republica Moldova, ,,Bani de liceu” etc.):

2 Cresterea substantiala fata de anul 2014 se datoreaza includerii in calcul a creditelor aferente finantarii

externe pentru baza sportiva.




Titlul bugetar EXECUTIE BUGETARA
2010 2011 2012 2013 2014 2015

TITLUL I - - 20518 31761 24308 25990 22703
Cheluieli de personal
TITLUL Il - - - 2803 857 872 341
Bunuri si servicii
TITLUL IX - 12091 32934 58603 45198 65530 26476
Asistenta sociala
TITLUL X - 54112 - - - 106163 91490
Alte cheltuieli
TITLUL XII - 400000 - - -
Active nefinanciare

TOTAL = 466203 53452 93167 70363 198555 141010

Cheltuieli ale anului scolar 2015-2016 (pana la data de 31.08.2016) in privinta titlului bugetar

,,Bunuri si servicii’:

REPARATII CURENTE (Art. 20.02)

01.09.2015-30.12.2015 LEI
S.C. SANDRO CEZ S.R.L. e reparatii curente, igienizare sali de clasa, holuri, 31772
grupuri sanitare
S.C. UNIINSTAL S.R.L. e reparatii si intretinere instalatia sanitard si 4678
termica
S.C. MAVA RUN S.R.L.| e tamplarie pvc si lucrari de intretinere si reparatii 5272
ADANCATA
S.C. DEDEMAN S.R.L. e materiale pentru intretinere si reparatii (suruburi, 1046
S.C. MONIMAR S.R.L. electrozi, obiecte sanitare etc.)
TOTAL PLATI art. 20.02 (1.09.2015-31.12.2015) 42768
REPARATII CURENTE (Art. 20.02)
01.01.2016-31.08.2016 LEI
S.C. CAPERAS.R.L. e reparatii si intretinere instalatia electrica 7449
S.C. LUCIA CONSTRUCT | e amenajare curte interioara (pavele) 42905
S.R.L.
S.C. SOFI  BUILDING | e reparatii curente, igienizare sali de clasa, holuri, 143321
S.R.L. grupuri sanitare
S.C. MAVA RUN S.R.L.| e tamplarie pvc si lucrari de intretinere si reparatii 1618
ADANCATA
o diverse materiale pentru intretinere si reparatii 4795
TOTAL PLATI art. 20.02 (1.01.2016-31.08.2016) 200088

Executia bugetara din 2015 1n ceea ce priveste articolul ,,Obiecte de inventar”:

OBIECTE DE INVENTAR (Art. 20.05.30)
1.09.2015-31.12.2015

Scaune 629
Table scolare 1178
Covoare, stergatoare 778




Cheltuieli 2016:

Jaluzele 6680
Panouri 1768
TOTAL PLATI art.20.05.30 (1.09-31.12.2015) = 11033
OBIECTE DE INVENTAR (Art. 20.05.30)
1.01.2016-31.08.2016
Scaune sili de clasa 9600
Jaluzele 4536
Sisteme calcul 5329
Aspiratoare, uscatoare, mocheta 8368
Material sportiv 4368
Carti biblioteca 1030
Obiecte pentru biblioteca expozitie carti 2419
Panouri personalizate 2800
Vitrine PVC 1049
Diverse obiecte de inventar (prelungitoare, cosuri de gunoi, etc.) 681
TOTAL PLATI art.20.05.30 (1.01.2016-31.08.2016)= 40180
TOTAL 1.09.2015-31.08.2016 = 51213
Cont de executie a bugetului institutiei publice in 2015
TITLUL | —,,CHELTUIELI DE PERSONAL” LEI
Anul Plan Realizat Procent
2015 3397150 | 3396294 99,88%
TITLUL Il —,,BUNURI SI SERVICII” LEI
Anul Plan Realizat Procent
2015 658850 492488 74,75%
din care:
Articol 20.02-Reparatii 237500 175066 73,72%
curente
TITLUL X -, ALTE CHELTUIELI” - BURSE LEI
Anul Plan Realizat Procent
2015 44600 44600 100%
TITLUL XIl — ,ACTIVE NEFINANCIARE” LEI
2015 | 145000 | 144248 | 99,49%
din care:
Dotari | 20000 | 19440 | 97,2%
TITLUL VIII - FEN LEI
2015 Plan Realizat Procent
Lucrari de investitii- baza 6516920 | 5361380 82,27%
sportiva
VENITURI din care LEI
Anul TOTAL venituri realizate chirii alte venituri
2015 21278 19028 2250

Consiliul Reprezentativ al Parintilor (venituri si cheltuieli)

SITUATIE CASIERIE:




- SOLD CASA LA 01.09.2015 1662,21
- SOLD CASA LA 01.09.2016 1764,84
INCASARI 01.09.2015 — 01.09.2016 54165 lei
Nr.crt. din care:
1 Contravaloare contributii ale parintilor 37282
2 Contravaloare servicii securitate si siguranta 16883
elevilor
PLATI IN PERIOADA 01.09.2015 — 54062,37
01.09.2016
din care:
1 Plati servicii securitatea si siguranta elevilor 10678,64
2 - materiale de promovare a colegiului, publicatii 11964,69

(mape personalizate, plachete,anuare, reviste,
pliante tipizate, medalii, panglici insigne etc.)

3 Carte biblioteca 6753,43

4 Premii, deplasari olimpici la concursuri gcolare 9056,30

5 Sprijin de caritate pentru elevii cu situatie 578
materiald modesta

6 Cheltuieli materiale: material sportiv, deplasari, 9631,31

rame pentru panouri, tablouri, reparatii,
tonere,agende personalizate, anuare,ecrane de
proiectie,videoproiector, materiale curatenie,
cartuse de filtrare a apei etc.

7 Cataloage electronice 5400

8 - SOLD CASA 01.09.2016 1764,84

e SITUATIE ECONOMII BANCA

-SOLD IN BANCA LA 01.09.2015
din care:
BTRL Asociatia Profesionistilor 79770,83
SOLD IN BANCA LA 31.08.2016 din care:
BTRL Asociatia Profesionistilor 54665,00

DISPONIBILITATE FINANCIARA, SOLD REGISTRU DE CASA SI DEPOZIT
BANCAR LA DATA DE 01.09.2016 -56429,84 lei

Asociatia sportiva — venituri si cheltuieli
VENITURI IN PERIOADA 01.01.2016 — 31.08.2016:
1. Cotizatia membrelor Asociatiei Sportive — 1430 lei
2. Cotizatia pentru sustinerea sectiei de tenis de masa— 2672 lei

3. Cotizatia pentru sustinerea sectiei de baschet — 2470 lei
TOTAL: 6572 lei

CHELTUIELI IN PERIOADA 01.01.2016 — 31.08.2016:
Procurare de materiale sportive si de echipament sportiv — 3202,78leli
Deplasari la competitii sportive — 737,60 lei
Diurna pentru Etapa de Zona si Judeteana — 1020 lei
Personalizari de tricouri — 652,98 lei
Materiale de premiere — 441,60 lei
Altele (birotica, medicamente) — 509,39 lei
TOTAL: 6564,35 lei

oakrwdE



O alta sursa de finantare a unor activitati ale colegiului este cea oferita de Asociatiei

Profesionistilor Colegiul National ,,Stefan cel Mare” Suceava.

Fondurile asociatiei
e SITUATIE BANCA

SOLD 01.01.2016 24338,24 lei
INCASARI 32792,20
din sponsorizari, 01.01.2016 — 31.08.2016 23600 lei
din care:

- PRIMARIA SUCEAVA, 6000

- S.C. TEHNOWORLD S.R.L. Falticeni, 5000

- S.C. FEROVALI S.R.L. Suceava, 4000

- Proiect de educatie ecologica si

responsabilitate sociala- transa I, 7200

-S.C. ALL FRESH S.R.L. 1000

- S.C. COLOANA PRODCOM S.R.L. 400

Alte incasiri:

- Reglare cont 6992,20 lei
- Simpozion 2200,00 lei

PLATI IN PERIOADA 01.01.2016 — 31.08.2016 44986,24 lei
din care:
- comision cont banca si taxa conturi valuta 158,70
- cheltuieli concursuri scolare (Proiect Primarie) 4898,04
- cheltuieli Proiect educatie ecologica si responsabilitate sociald
”Gandeste verde” 6108,00
- cheltuieli simpozion si Zilele colegiului 8160,00
- retragere din cont (plati casa) si reglare cont 15161,50
- diverse cheltuieli 9500,00
SOLD BANCA 31.08.2016 12144,20 lei

e SITUATIE CASA




AP CNSCM - FONDURI BAZA SPORTIVA 31.08.2016

INCASARI 01.01.2016 — 31.08.2016 24050,50 lei
din care:

retragere cont 15161,50

sponsorizari 7349,00

din care:

- Ocolul Silvic SILVA, 2000

- ECO PLANT 4999

- sponsorizare elev Marcu Ana Maria 350
simpozion 1540,00
PLATI 01.01.2015- 31.08.2015 24050,50 lei
din care:

- premii elevi si alte cheltuieli cu premierea, 6500

- cheltuieli activitati culturale, 1000

- cheltuieli simpozion, 330

- cheltuieli elev Marcu Ana Maria — Belgia 350

- cheltuieli proiecte 5511,50

- diverse cheltuieli 4150

- depuneri numerar 6209
SOLD CASA 0 lei

CONT IBAN SUMA

LEI RO82BTRLRONCRTO00P3308403 2314,73
EURO RO82BTRLEURCRTO00P3308403 911,45

|.6. Relatiile cu comunitatea

Apreciem ca imaginea institutiei noastre trebuie sa-si continue trendul pozitiv din
ultimii ani §i acest lucru se poate materializa, evident, ca urmare a rezultatelor obtinute de
elevii si profesorii nostri atdt la concursuri scolare, cdt si la examenele nationale, dar, mai
ales, la admiterea in invatamantul superior. Chiar daca in comunitatea educativa suceveanda
se mai manifesta ,,amabilitati” de prezentare denaturata a activitatii noastre, opinam ca
efectul unor astfel de actiuni este din ce in ce mai ameliorat de performantele elevilor nostri.
Nu-i mai putin adevarat ca, in privinta rezultatelor la concursurile scolare §i nu numai, avem
0 concurentd pe care trebuie sa o tratam pozitiv §i in spirit olimpic!

Ramanem convinsi de faptul cd prestigiul institutional depinde, in cea mai bund
masurd, de eficienta demersului didactic: al profesorului la clasd, la activitatea de pregatire a
performantelor autentice. Credem ca in incinta colegiului este locul unde putem discuta
deschis si sa evidentiem faptul ca lucrurile nu stau totdeauna asa cum ne dorim noi, nici la
activitatea de proiectare a demersurilor didactice, nici la activitatea de pregatire a elevilor
performanti, iar, pentru unii, nici la uzualele ore consemnate in condica de prezenta. Relatiile
cu publicul s-au desfasurat in conditii de normalitate, persoanele care au solicitat serviciile




institutiei noastre fiind tratate cu deplind solicitudine. Salutdm din nou reusita Balului
Bobocilor si a Spectacolului de caritate «Mogs Craciun Exista ». Multumim tuturor elevilor si
profesorilor implicati. Apreciem implicarea responsabild in viata scolii a mai multor colegi cu
generoase si benefice activitdti educative: Carmen Bocanet, Adriana Cojocaru, Carmen
Constantineanu, Raluca Costineanu, Delia Dascédlu, Sofia Grigoreanu, Domnica Oniga,
Didina Petrisor, Simona Sofroni.

Este bine stiut faptul ca nici o institutie in care echipa manageriala este prezenta numai
in pozele aniversare nu poate performa. Invitatia noastra ramane deschisa: fiecare om al scolii
sd-si Indeplineasca rolul sdu principal, iar pentru colegii profesori, sfatul nostru este sa fie
atenti Intdi la implementarea demersurilor didactice si imediat a celor cu valente educative.
Vi invitam sa Incercati sa descoperiti altitudinea spirituald a celor mai multi absolventi ai
Liceului ,,Stefan cel Mare” sau, de ce nu, ai Colegiului National ,,Stefan cel Mare”!

Proiectele educationale si colaborarile interne derulate in anul scolar aniversar sunt
mentionate in capitolul ,,Per aspera ad astra” al anuarului aniversar. Sunt de retinut
parteneriatele incheiate Tn anul scolar 2010-2011 cu urmatoarele institutii: Centrul Romdn de
Educatie Economicd, Organizatia Salvati Copiii Filiala Suceava, Agentia Nationald Impotriva
Traficului de Persoane — Centrul Regional Suceava, Uniunea Polonezilor din Romania,
Arhivele Nationale — Serviciul Judetean Suceava, Universitatea Alexandru loan Cuza din Iasi,
Universitatea Babes-Bolyai din Cluj, Universitatea Stefan cel Mare din Suceava, Biblioteca
Bucovinei I. G. Shiera, Complexul Muzeal Bucovina, Scoala cu cl. I-VIIl lon Creanga
Suceava, Scoala cu cl. I-VIllI loan Bancescu Adancata, Scoala cu cl. I-VIII Calafindesti,
Colegiul National Mihai Eminescu Suceava, Colegiul Economic Dimitrie Cantemir Suceava;
Inspectoratul de Politie al Judetului Suceava etc.



